
 

Titre Professionnel Conducteur.trice  
Cariste d’Entrepôt 

-CE- 
 

Projet de formation (objectifs) :  
 

Le/La cariste d'entrepôt réceptionne, stocke, déstocke et expédie des unités de manutention afin 
de préserver et ranger les marchandises ou les mettre à disposition des autres employés de 
l'entrepôt, des transporteurs ou des clients. Il/elle conduit en sécurité des chariots de 
manutention industrielle à conducteur porté des catégories 3 et 5 et utilise des terminaux 
informatiques, fixes, embarqués ou portables reliés au système de gestion de l'entrepôt. 

Compétences et/ou capacités professionnelles à acquérir :  
 

• Réceptionner, expédier, stocker et déstocker des marchandises en conduisant en sécurité 
des chariots élévateurs des catégories 3 et 5 

• Vérifier l'adéquation du chariot de catégorie 3 ou 5 à la tâche à effectuer et faire la 
maintenance de premier niveau 

• Réceptionner et expédier les marchandises avec un chariot élévateur de catégorie 3 
• Stocker, déstocker les marchandises et réapprovisionner les emplacements de stockage 

avec un chariot élévateur de catégorie 5 
• Identifier, signaler et corriger les anomalies dans l'entrepôt 

- Compétences transversales de l'emploi 
• Travailler au sein d'une équipe 
• Appliquer les règles d'hygiène, de sécurité et de protection de la santé au travail 
• Intégrer les principes de développement durable dans son travail 
• Appliquer des règles de qualité et de sûreté tout au long de son activité 
• Manœuvrer, manipuler en sécurité des engins ou des machines 

Support(s) de formation / moyens utilisés :   
- Salles de cours, moyens vidéos (vidéo projecteurs), magasin pédagogique, salle 

informatique, chariots automoteurs de manutention (cat. 1-3-5), palettiers, quai, 
terminaux informatiques reliés au système de gestion de l'entrepôt 

- Méthodes magistrale et interrogative en théorie ; démonstrative et mises en situation en 
pratique 
 

Lieu :  
Fougeré – 85480 

Le Four 
 

Sanction :  
 

- Titre Professionnel niveau 3 
(CAP/BEP) de cariste d’entrepôt 

  

Prérequis :  
 

- Être âgé.e de 18 ans minimum  

- Titulaire du permis B souhaitable 

- Avis favorable pour la conduite de Chariots 
automoteurs (PSH) 

- Emploi nécessitant le port de charge 

- Maîtrise de la langue française (savoir compter, 
lire et écrire sans difficulté) 



Profil des formateurs  :  Formateurs expérimentés dans le domaine de la logistique 

Durée :   
210h en présentiel, et 35h de stage en entreprise. 
Soit un total de 245h. 

 Rythme :  
Temps complet - 35h/semaine 

Modalités d'évaluation :  
 

Les compétences des candidats (VAE ou issus de la formation) sont évaluées par un jury au vu : 
a) D’une mise en situation professionnelle ou d’une présentation d’un projet réalisé en 

amont de la session, éventuellement complétée par d’autres modalités d’évaluation : 
entretien technique, questionnaire professionnel, questionnement à partir de 
production(s) 

b) D’un dossier faisant état des pratiques professionnelles du candidat  
c) Des résultats des évaluations passées en cours de formation pour les candidats issus 

d’un parcours de formation 

Modalités d’inscription  : 
 

▪ Selon le financeur : tests et entretien individuel 
▪ Toute inscription à une action de formation donne lieu à la signature d'un contrat ou 

d'une convention 

Modalités de règlement  : 
 

▪ Selon le financeur : chèque, virement ou espèces ; règlement à 30 jours.  
▪ Pour les particuliers, paiements en plusieurs fois négociable après acompte de 30% (la 

totalité du règlement doit être effectuée avant la fin de la formation) 
 
Suites de parcours possibles :  
 

Emploi dans les entrepôts et les plateformes des entreprises : 
 - du commerce de gros 
 - de la grande distribution 
 - de l'industrie 
 - de la distribution spécialisée 
 - de la vente par correspondance 
 - des prestataires logistiques 
 
Certificateur   : Ministère du travail, du plein emploi, et de l’insertion 
Code RNCP   : 34857 
Date d’échéance de l’enregistrement : 28-07-2025 

 
 

 


